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COMITE DE EVALUACION DE RIESGOS

ANTECEDENTES:

Con fundamento en lo establecido en el acuerdo por el que se emiten las disposiciones y el
Manual Administrativo de aplicacién general en materia de Control Interno de la Secretaria
de la Funcién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 03 de noviembre de
2016; articulo 71 de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
se integra el Comité de Evaluacién de Riesgos del H. Ayuntamiento del Municipio de Poza
Rica de Hidalgo, Veracruz con la finalidad de la administrar y evaluar los riesgos del proceso
constante de prevencion y control, realizado por el H. Ayuntamiento, su importancia radica
en incrementar la confianza en la operatividad de la misma, identificando los riesgos a que
esta expuesta en el desarrollo de las actividades; analizando los distintos factores que
pueden provocarlos; estableciendo las estrategias que permitan administrarlos y, por lo tanto,

contribuir al logro de los objetivos y metas de una manera razonable.

INTRODUCCION:

La Integracién del Comité de Evaluacion de Riesgos, tiene por objeto proporcionar a las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, herramientas que faciliten
la elaboracién, actualizacion y evaluacién de la Matriz de Administracion de Riesgos
Institucional, el Mapa de Riesgos lr:j_:s'titucional, el Prbgrama de Trabajo de Administracion de
Riesgos y el Programa de Trabajo de Control Interno, integrando un Inventario de Riesgos
Estratégicos a fin de contar con un diagnéstico general y realizar una adecuada evaluacién
mediante el uso de mecanismos web para mantener un adecuado seguimiento y control
interno institucional. La presente guia es complementaria de los Lineamientos de Control

Interno y sus normas de aplicacién vigentes.
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OBJETIVOS:

El comité debera contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales, impulsar
la operaci6n y actualizacién del Sistema de Control Interno, el analisis y seguimiento para la
deteccion y administracién de riesgos y orientara su trabajo hacia el logro de los siguientes

objetivos:

a) Promover las bases y mecanismos para el disefio, implantacién, evaluacién, seguimiento

y mejora del Control Interno del Municipio.

b) Promover el conocimiento y la aplicacién de metodologias que aseguren una razonable

.administracion de riesgos.

c) Proponer disposiciones normativas o modificaciones a las existentes para mejorar el

Control Interno y la administraciéon de riesgos.

d) Desarrollar y aplicar la evaluacién de los riesgos que impacten la consecucién de los

objetivos institucionales.

e) Impulsar al interior del Municipio una cultura de la prevencién en la materializacién de
riesgos, a efecto de evitar la recurrencia de las observaciones de Organos Fiscalizadores,

atendiendo la causa raiz de las debilidades de Control Interno de mayor importancia.
- f) Promover el cumplimiento de programas que se implementen en el Municipio.

-g) Agregar valor a la gestion institucional con la aprobacion de acuerdos al interior del comité -

que se traduzcan en compromisos de solucién a los asuntos que se presenten.
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INTEGRACION:

El comité estara constituido de la siguiente manera:

NOMBRE CARGO
C. Fernando Luis Remes Garza Presidente del Comité
Lic. Eduardo Girén Gonzalez Secretario Técnico
L.C.P. Eddy Basanez Flores Coordinador de Control Interno
Lic. Marco Tulio Rivera Dominguez Vocal del Comité
L.C.P. Luz Karina Hernandez Andrés Vocal de Comité
Ing. Sergio Eric Assaleih Saenz Vocal del Comité

FACULTADES Y RESPONSABILIDADES

PRESIDENTE DEL COMITE: Tendra las funciones siguientes:

a) Convocar por conducto de la Secretaria Técnica, a las sesiones del comité y proponer el

orden del dia.
b) Presidir las sesiones y moderar las intervenciones de sus integrantes.

c) Emitir, en su caso, su voto de calidad para desempatar las votaciones relacionadas

con los acuerdos del comité de Administraciéon de Riesgos.

d) Someter los acuerdos a la consideracion y votacién de los integrantes del comité de
Administraciéon de Riesgos.

e) Promover y dar seguimiento por conducto de la Secretaria Técnica, al cumplimiento de los

acuerdos adoptados en las sesiones.
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f) Convocar, cuando sea necesario y se justifique, a sesiones extraordinarias del comité.
g) Las demas necesarias para el logro de los objetivos del comité, de conformidad con las

disposiciones normativas aplicables.

SECRETARIO TECNICO: Tendr4 las funciones siguientes:
a. Participar con voZ, pero sin voto, en las sesiones.

b. Elaborar la convocatoria y el proyecto del orden del dia, asi como gestionar los apoyos

necesarios para el funcionamiento del comité.
c. Recibir, integrar y revisar los informes, proyectos y propuestas que se presenten y preparar
la documentacién que sera analizada en las sesiones del comité de Administracion de

Riesgos, la cual debera anexarse a la convocatoria correspondiente.

d. Elaborar las actas de las sesiones, enviarlas a las personas servidoras publicas

integrantes del comité para su revision y recabar las firmas correspondientes.
e. Auxiliar al Presidente en el desempefio de sus funciones.

f. Elaborary proponer el calendario de sesiones ordinarias del comité.

g. Proponer la realizacién de sesiones extraordinarias.

h. Registrar la asistencia de las personas servidoras publicas integrantes del comité y

verificar el quérum de asistencia de las sesiones.

i. Elaborar el informe anual de gestiéon del comité y presentarlo.
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COORDINADOR DE CONTROL INTERNO: Tendra las funciones siguientes:

a. Participar con voz, pero sin voto, en las sesiones.

b. Impulsar y dar cumplimiento a los acuerdos aprobados en las sesiones del comité,
en los plazos establecidos y de conformidad con las responsabilidades asignadas.

c. Exponer con fundamento e imparcialidad su punto de vista en torno a los asuntos que se
presenta ante el comité.

d. Vigilar en el ambito de su competencia el cumplimiento de la normatividad y demas
disposiciones aplicables a la materia de Administracion de Riesgos y Control Interno,
mediante recomendaciones u observaciones que estime pertinentes como responsable de

la generacion, seguimiento y verificacion del Control Interno.

e. Proponer cuando resulte aplicable, alternativas de solucién para los asuntos que se

presenten a consideracion y resoluciéon del comité,

f. Tomar conocimiento de los asuntos donde se detecten posibles faltas administrativas y
sustanciar los procesos y procedimientos que haya lugar derivado de presuntas

responsabilidades de las personas servidoras publicas o de terceros.

g. Firmar la documentacioén correspondiente a las sesiones en las que se participe.
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VOCALES DEL COMITE: Tendran las funciones siguientes:

a. Participar con voz y voto en las sesiones.

b. Analizar el orden del dia y los documentos sobre los asuntos a tratar en las sesiones del

comité.

c. Impulsar y dar cumplimiento a los acuerdos aprobados en las sesiones del comité, en los
-plazos establecidos y de conformidad con las responsabilidades que les sean asignadas por

éste.

d. Solicitar al Presidente del comité de Administracién de Riesgos la inclusién de asuntos en

el orden del dia.

&

e. Firmar las actas de las sesiones a las que hubiese asistido, asi como las listas de

asistencia correspondiente.

f. Informar por escrito al comité sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos tomados en

el seno del mismo, en el ambito de su competencia.
g. Proponer la participacién de invitados a las sesiones, cuando asi proceda.

h. Las demas necesarias para el logro de los objetivos del comité, de conformidad con las

disposiciones normativas aplicables.
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FUNCIONES:

El comité tendra las funciones siguientes:

1. Aprobar el orden del dia.
2. Proponer una politica y estrategia para la Administracion de Riesgo.
3. Establecer la politica de Administracién de Riesgos.

4. Verificar la aplicacion de las Metodologias de Administracion de Riesgos, del Plan
.Estratégico de Administracion de Riesgos y de los programas.

"-fSﬁVAprobar el Programa Anual de Control Interno y Administracién de Riesgos, asi como dar

.. »seguimiento a su cumplimiento.

‘6. Promover las estrategias de implementacion, evaluacion y seguimiento de Control Interno

y Administracion de Riesgos; asi como emitir recomendaciones y propuestas de mejora.

7. deentar la cultura de Control Interno y Administracion de Riesgos.

8. Promover las estrategias de capacitacién y actualizacién de las personas servidoras

publicas, en materia de Control Interno y Administracion de Riesgos.

9. Elaborar, actualizar y aprobar el lineamiento, asi como de modificaciones del mismo.
10. Promover el cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de Control Interno

y Administracién de Riesgos.
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11. Aprobar el calendario de sesiones ordinarias.

12. Evaluar el estado que guarda el Control Interno de las Unidades Administrativas y

consolidar el informe institucional.

13. Las demas que resulten necesarias para la generacion del comité y logro de sus objetivos

de conformidad con las disposiciones normativas gplicables.
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