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GOBIERNO DEL ESTADO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE POZA RICA DE HIDALGO, VER.

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. — H. Ayuntamiento Constitucional. — Poza
Rica de Hidalgo, Ver. Secretaria.

El Lic. Eduardo Giron Gonzalez, Secretario del Ayuntamiento Constitucional de Poza Rica de
Hidalgo, Veracruz de Ignacio de la Llave,

HACE CONSTAR'Y CERTIFICA:

Que el C. Fernando Luis Remes Garza, Presidente Municipal Constitucional de Poza Rica de
Hidalgo, Veracruz de Ignacio de la Llave, a todos sus habitantes hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Poza Rica de Hidalgo, Veracruz de Ignacio de la
Llave, en la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el veintiuno de junio del afio dos
mil veintitrés, aprobé por unanimidad por parte del cuerpo edilicio, "Propuesta y en su caso
aprobacion para la integracion y toma de protesta del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural
de Poza Rica de Hidalgo, Veracruz, asi como la aprobacién del reglamento interno” y, por lo tanto,
con fundamento en los articulos 3 fraccion V, 4 parrafo decimoprimero, 73 fraccion XXIX-N y 115
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 71 fraccion Xl inciso
j) de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; articulos 35, 40 fraccion
Il'y 46 fracciones IV y VIII de la Ley Organica del Municipio Libre para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave., por lo que se expide para quedar de la siguiente manera, el presente:

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL
DE POZA RICA DE HIDALGO, VERACRUZ.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- El presente reglamento interno tiene por objeto regular la integracién y funcionamiento
del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural de Poza Rica de Hidalgo, Veracruz., definiendo su
naturaleza, atribuciones, integracion, facultades y obligaciones.



Pagina 6 GACETA OFICIAL Viernes 11 de agosto de 2023

Articulo 2.- Son autoridades en materia de arte y cultura:
a) Ayuntamiento, la (el) Presidente Municipal,
b) La Comision edilicia de Cultura,
c) La (el) Titular de la Direccion de Cultura para el cumplimiento del presente Reglamento.

Articulo 3.- El Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural tiene como objeto realizar analisis,
brindar asesoria, opinidn y propuestas con un enfoque de participacion ciudadana, a fin de propiciar
el rescate, preservacion y conservacion de los valores histéricos, orientados al fortalecimiento y
promocion de identidad, valores éticos y necesarios; en razon de sus atribuciones y obligaciones que
sean sometidos por parte del Municipio.

CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO

Articulo 4.- El Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural estara integrado por:

. La (el) Presidente Municipal;
1. La (el) Edil titular de la Comisién Edilicia de Cultura;
L. La (el) Director (a) de Cultura quien fungira como Secretario Técnico
IV. Vocales propietarias (os) y suplentes, representantes de cada una de las siguientes
manifestaciones artisticas y culturales:
a) Artes Plasticas;
b) Teatro y danza;
c) Mdsica;
d) Culturas Populares e Indigenas;
e) Literatura; y
f) Promocion cultural.

Articulo 5.- Las y los integrantes del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural, tendran derecho
a voz y voto en las sesiones del Consejo.

Articulo 6.- La/el Presidente Municipal, la Comisién Edilicia de Cultura y la Direccion de Cultura
seran los encargados de analizar y proponer a las y a los integrantes del Consejo Municipal para el
Desarrollo Cultural a que se refiere la fracciéon IV del articulo 4, tomando en cuenta su trayectoria
cultural.

Articulo 7.- Las y los integrantes del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural, desempefaran
una labor honorifica y por lo tanto no remunerada.

Articulo 8.- Las y los representantes de las diferentes manifestaciones artisticas y culturales:

l. No deben de ser servidores publicos del Ayuntamiento.
Il No pueden realizar actos de proselitismo.

Articulo 9.- Las y los integrantes del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural tendran la misma
duracién de la administracion municipal en la que se les designe, pudiendo ser ratificados si el
Ayuntamiento entrante asi lo determina.

Articulo 10.- El nombramiento de las y los vocales propietarias (os) y suplentes del Consejo o su
ratificacion se realizara durante la toma de protesta, sin perjuicio de que puedan ser sustituidos en
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cualquier momento como consecuencia de su renuncia, por tres faltas consecutivas a las sesiones
y por incumplir con los trabajos o encomiendas.

Articulo 11.-. La Justificacion de las inasistencias se haran ante la/el Presidente del Consejo
Municipal de Desarrollo Cultural, la/el Secretario Técnico o ante la Comisién Edilicia de Cultura, con
la anticipacion previa o bien antes de que hayan transcurrido 72 horas de la falta a la sesion.

CAPITULO Ill
DE LAS SESIONES Y ACUERDOS DE CONSEJO

Articulo 12.- Las sesiones y acuerdos del Consejo Municipal de Desarrollo Cultural para su validez,
deben sujetarse a lo siguiente:

I Las Sesiones del pleno del consejo, se celebraran en el lugar que se acuerde por la/el
Presidente Municipal, la/el Secretario Técnico y la Comision Edilicia de Cultura del consejo.

Il El Consejo Municipal de Desarrollo Cultural sesionaréa de manera ordinaria bimestralmente
y las sesiones extraordinarias, cuando sea necesario.

1. El Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural sesionara de manera ordinaria, previa
invitacion que debera ser notificada a las y los integrantes del consejo, con un minimo de
cuarenta y ocho horas de anticipacion mediante correo electrénico y/o oficio.

V. El Consejo debera sesionar cada vez que su presidente o la mayoria de las/los integrantes
del mismo, convoquen de manera extraordinaria con un minimo de veinticuatro horas de
anticipacion mediante correo electrénico y/o oficio.

V. El quérum requerido para la realizacién de una sesion ordinaria o extraordinaria valida sera
la mitad mas una (o) de las (os) integrantes del Consejo con derecho a voto del consejo
municipal, las cuales deben firmar el acta respectiva.

VI. Las sesiones del Consejo requieren para su validez, en todos los casos de la asistencia del
Presidente y/o del Secretario Técnico del Consejo Municipal.

VII. Los acuerdos del Consejo Municipal de Desarrollo Cultural se tomaran por mayoria de voto.

VIII. El Presidente y/o el Secretario Técnico del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural

tiene voto de calidad, en caso de empate.
IX. De cada sesién ordinaria o extraordinaria se levantara un acta circunstanciada misma que
debera ser firmada por los presentes.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS INTEGRANTES

Articulo 13.- Son facultades y obligaciones del Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural las
siguientes:

l. Auxiliar a la Comision edilicia y/o Direccion de Cultura en la evaluacion del programa, de
sus contenidos y de las acciones que del mismo se derive. Esta evaluacion podra ser
anual o con la periodicidad que requiera el consejo.

Il Apoyar a la Comision edilicia y/o Direccién de Cultura en el desarrollo de los proyectos
generales que contemplen las actividades culturales y artisticas del municipio, en su
investigacion, preservacion, promocion y difusion;

Il. Impulsar la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura cultural en el Municipio;

V. Propiciar en las empresas culturales el financiamiento complementario de sus proyectos
culturales;
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V. Realizar propuestas a la comision y/o direccion de cultura para la preservacion y
fortalecimiento de las tradiciones y costumbres, asi como de las culturas originarias y
populares del Municipio;

VI. Participar y gestionar en el otorgamiento de apoyos, becas, estimulos y reconocimientos
que realice la comisidon y/o direccion de cultura a personas destacadas por su obra de
arte o su desempefio en el ambito cultural;

VII. Participar en el otorgamiento de reconocimientos a las personas fisicas o morales que
hayan destacado por su labor en el fomento, promocion, difusién o aportaciones a las
manifestaciones y expresiones culturales y artisticas, en beneficio del municipio;

VIIL. Cuando se requiera conocer sobre el desarrollo de los programas culturales del
Gobierno del Estado como parte de un proceso de retroalimentacion, el consejo podra
extender una invitaciéon para sesionar con un representante de la Secretaria de Cultura
o del Consejo Estatal para la Cultura y las Artes;

IX. Coadyuvar en la propuesta del Plan de Cultura Municipal, para su posterior analisis y
dictamen de la comisiéon de cultura y en su caso aprobacion por el pleno del
Ayuntamiento.

X. Las demas que establezca la normatividad aplicable.

Articulo 14.- La/él Presidente tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

l. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del consejo;

1. Ejecutar los acuerdos que emanen del consejo, girando las disposiciones necesarias
para su cumplimiento;

Il. Representar al consejo ante cualquier autoridad o institucion oficial;

V. Ejercer el presupuesto asignado;

V. Rendir informe anual de su gestion al pleno del Consejo Municipal de Desarrollo Cultural;
y

VI. Las demas que determine el consejo y este reglamento.

Articulo 15.- Durante las ausencias del Presidente en las sesiones ordinarias o extraordinarias, asi
como en las diversas actividades del Consejo, sera la/el Secretario Técnico quien lo suplira.

Articulo 16.- Son facultades y obligaciones de la Comisién Edilicia de Cultura

l. Asistir a las reuniones del consejo;

Il. Aportar opiniones y proyectos, segun sea el caso para el cumplimiento de los objetivos
de promocion y desarrollo cultural y artistico del municipio;

Il. Asistir y participar, coordinando las reuniones de sus respectivas ramas;

V. Analizar y emitir observaciones sobre los proyectos presentados al pleno del consejo;

V. Recibir de los vocales y demas integrantes del consejo, propuestas y proyectos
culturales, para su posterior analisis y en su caso aprobacion por parte de la Comision
de Cultura; y

VI. Las demas que determine el consejo y este reglamento.

Articulo 17.- La/el Secretario Técnico, tendra las siguientes facultades y obligaciones:
l. Asistir a las reuniones del pleno de consejo;
Il Levantar las actas de las sesiones del consejo;
Il. Coordinar las actividades necesarias para la operatividad del consejo;
V. Suscribir la correspondencia regular del consejo;
V. Expedir conjuntamente con la/el Presidente y la Comisién Edilicia de Cultura la
convocatoria con la respectiva orden del dia, para las sesiones del consejo;
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VI. Suplir al presidente en sus ausencias;
VILI. Las demas que determine el consejo y este reglamento.

Articulo 18.- Son facultades y obligaciones de las y los vocales:
l. Asistir a las reuniones del consejo;
1. Aportar opiniones y proyectos, segun sea el caso para el cumplimiento de los objetivos
de promocion y desarrollo cultural y artistico del municipio;
Il. Asistir y participar con voz y voto en las sesiones del consejo;

V. Analizar y emitir opiniones sobre los proyectos presentados al pleno del consejo;
V. Las demas que determine el consejo y este reglamento
CAPITULO V

GENERALIDADES

Articulo 19.- El Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural podra coordinarse para las diferentes
actividades con diversos consejos municipales, asi como también con el Patronato del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del municipio de Poza Rica de Hidalgo, Ver.

Articulo 20.- ElI Consejo Municipal para el Desarrollo Cultural podra establecer convenios con las
diversas instituciones de los municipios del Estado de Veracruz que puedan coadyuvar al buen
desarrollo del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 21.- Los gastos que se realicen en pro del buen funcionamiento del Consejo Municipal para
el Desarrollo Cultural seran solventados en su totalidad con el presupuesto destinado para el area
de cultura del presupuesto de egresos anual del municipio.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente reglamento entrara en vigor una vez que sea publicado en la Gaceta Oficial
del estado de Veracruz.

Por lo tanto, se manda a imprimir, publicar y circular, con los medios de divulgacién conducentes,
para su debido conocimiento y cumplimiento.

C. Fernando Luis Remes Garza
Presidente Municipal Constitucional
Rdabrica.

Lic. Eduardo Giréon Gonzalez
Secretario del Ayuntamiento
Rubrica.
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